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GROUP CONTROLLER (M/W/D) 
IN DER ENERGIEBRANCHE
Berlin-Kurfürstendamm • unbefristet • Vollzeit

Die BMV ist ein inhabergeführtes, mittelständisches Unternehmen der Energiebranche mit Sitz in Berlin. Unsere Kernkompetenzen 
liegen bisher im Handel, der Lagerung und dem Vertrieb von fossilen und biogenen Kraftstoffen. Das Geschäftsfeld "Grüne Wasser-
�U�V�Q�H�H�O�Q�D�K�N�K�V���V���W�P�F���0�G�W�G���'�P�G�T�I�K�G�P�����D�G�’�P�F�G�V���U�K�E�J���K�O���#�W�H�D�C�W�����<�W���W�P�U�G�T�G�T���7�P�V�G�T�P�G�J�O�G�P�U�I�T�W�R�R�G���I�G�J���T�V���G�K�P���6�C�P�M�U�V�G�N�N�G�P�P�G�V�\���O�K�V���T�W�P�F����������
�6�C�P�M�U�V�G�N�N�G�P�����+�P���C�N�N�G�P���)�G�U�E�J���H�V�U�D�G�T�G�K�E�J�G�P���X�G�T�H�Q�N�I�G�P���Y�K�T���G�K�P�G���P�C�E�J�J�C�N�V�K�I�G�����N�C�P�I�H�T�K�U�V�K�I���C�W�U�I�G�T�K�E�J�V�G�V�G���)�G�U�E�J���H�V�U�U�V�T�C�V�G�I�K�G����

�'�U�� �I�G�J���T�V�� �\�W�� �W�P�U�G�T�G�T�� �7�P�V�G�T�P�G�J�O�G�P�U�M�W�N�V�W�T�� �*�G�T�C�W�U�H�Q�T�F�G�T�W�P�I�G�P�� �C�P�\�W�P�G�J�O�G�P�� �W�P�F�� �K�P�P�Q�X�C�V�K�X�� �F�C�T�C�W�H�� �\�W�� �T�G�C�I�K�G�T�G�P���� �&�K�G�U�� �I�G�Y���J�T�N�G�K�U�V�G�V��
�W�P�U�G�T���9�C�E�J�U�V�W�O���W�P�F���D�K�G�V�G�V���D�G�U�V�G���%�J�C�P�E�G�P���H���T���C�N�N�G���W�P�U�G�T�G���#�M�V�K�X�K�V���V�G�P�����#�N�U���G�K�P�G�T���F�G�T���I�T���ƒ�V�G�P���W�P�C�D�J���P�I�K�I�G�P���8�G�T�U�Q�T�I�G�T���K�P���W�P�U�G�T�G�T���$�T�C�P-
�E�J�G���O���E�J�V�G�P���Y�K�T���F�G�P���6�T�C�P�U�H�Q�T�O�C�V�K�Q�P�U�R�T�Q�\�G�U�U���\�W���G�K�P�G�T���%�12-neutralen Mobilität aktiv vorantreiben und mitgestalten.

�'�K�P���R�C�T�V�P�G�T�U�E�J�C�H�V�N�K�E�J�G�T���W�P�F���X�G�T�V�T�C�W�G�P�U�X�Q�N�N�G�T���7�O�I�C�P�I���O�K�V���-�W�P�F�G�P���W�P�F���.�K�G�H�G�T�C�P�V�G�P���U�V�G�N�N�V���H���T���W�P�U���G�K�P�G�P���Y�G�U�G�P�V�N�K�E�J�G�P���$�C�W�U�V�G�K�P���W�P�U�G�T�G�U�� 
�*�C�P�F�G�N�P�U�� �F�C�T���� �7�P�U�G�T�� �G�T�H�C�J�T�G�P�G�U�� �W�P�F�� �V�T�Q�V�\�F�G�O�� �L�W�P�I�G�U�� �6�G�C�O�� �\�G�K�E�J�P�G�V�� �U�K�E�J�� �F�W�T�E�J�� �G�Z�\�G�N�N�G�P�V�G�U�� �-�P�Q�Y���*�Q�Y���� �J�Q�J�G�� �+�P�F�K�X�K�F�W�C�N�K�V���V�� �W�P�F�� 
�<�W�X�G�T�N���U�U�K�I�M�G�K�V���C�W�U��

IHRE AUFGABE

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?���&�C�P�P���O���E�J�V�G�P���Y�K�T���5�K�G���I�G�T�P�G���M�G�P�P�G�P�N�G�T�P�G�P���W�P�F���H�T�G�W�G�P���W�P�U���C�W�H���+�J�T�G���X�Q�N�N�U�V���P�F�K�I�G�P���7�P�V�G�T�N�C�I�G�P-
�W�P�V�G�T���#�P�I�C�D�G���+�J�T�G�T���)�G�J�C�N�V�U�X�Q�T�U�V�G�N�N�W�P�I���W�P�F���+�J�T�G�P���H�T���J�G�U�V�G�P���'�K�P�V�T�K�V�V�U�V�G�T�O�K�P���R�G�T���'�O�C�K�N���C�P�����D�G�Y�G�T�D�W�P�I�"�D�O�X�G�P�G�T�I�[���F�G

WAS SIE MITBRINGEN
•	 �'�T�H�Q�N�I�T�G�K�E�J���C�D�I�G�U�E�J�N�Q�U�U�G�P�G�U���D�G�V�T�K�G�D�U�Y�K�T�V�U�E�J�C�H�V�N�K�E�J�G�U���5�V�W�F�K�W�O���O�K�V���5�E�J�Y�G�T�R�W�P�M�V���%�Q�P�V�T�Q�N�N�K�P�I���Q�F�G�T���X�G�T�I�N�G�K�E�J�D�C�T�G���3�W�C�N�K�’�M�C�V�K�Q�P
•	 �/�G�J�T�L���J�T�K�I�G���$�G�T�W�H�U�G�T�H�C�J�T�W�P�I���K�O���$�G�T�G�K�E�J���%�Q�P�V�T�Q�N�N�K�P�I�����K�F�G�C�N�G�T�Y�G�K�U�G���K�P���G�K�P�G�O���7�P�V�G�T�P�G�J�O�G�P���F�G�T���'�P�G�T�I�K�G�D�T�C�P�E�J�G
•	 �5�G�J�T���I�W�V�G���-�G�P�P�V�P�K�U�U�G���K�P���F�G�T���(�K�P�C�P�\�C�P�C�N�[�U�G���U�Q�Y�K�G���K�O���7�O�I�C�P�I���O�K�V���2�N�C�P�W�P�I�U�����W�P�F���5�V�G�W�G�T�W�P�I�U�K�P�U�V�T�W�O�G�P�V�G�P
•	 �)�W�V�G�U���8�G�T�U�V���P�F�P�K�U���H���T���M�Q�O�R�N�G�Z�G���5�C�E�J�X�G�T�J�C�N�V�G���W�P�F���<�W�U�C�O�O�G�P�J���P�I�G
•	 �#�W�U�I�G�R�T���I�V�G���C�P�C�N�[�V�K�U�E�J�G���(���J�K�I�M�G�K�V�G�P���U�Q�Y�K�G���G�K�P�G���U�V�T�W�M�V�W�T�K�G�T�V�G���#�T�D�G�K�V�U�Y�G�K�U�G
•	 �6�G�C�O�H���J�K�I�M�G�K�V�����-�Q�O�O�W�P�K�M�C�V�K�Q�P�U�U�V���T�M�G���W�P�F���&�W�T�E�J�U�G�V�\�W�P�I�U�X�G�T�O���I�G�P
•	 Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

WAS WIR BIETEN
•	 �'�K�P�G���X�K�G�N�U�G�K�V�K�I�G���W�P�F���X�G�T�C�P�V�Y�Q�T�V�W�P�I�U�X�Q�N�N�G���6���V�K�I�M�G�K�V���K�P���G�K�P�G�T���U�K�E�J���Y�C�P�F�G�N�P�F�G�P���$�T�C�P�E�J�G
•	 Eine soziale, von gegenseitigem Respekt geprägte Unternehmenskultur mit einer hohen Wertschätzung für jeden einzelnen		
	 Menschen
•	 Eine umfassende Einarbeitung
•	 �(�N�C�E�J�G���*�K�G�T�C�T�E�J�K�G�P���W�P�F���U�E�J�P�G�N�N�G���'�P�V�U�E�J�G�K�F�W�P�I�U�Y�G�I�G
•	 �3�W�C�N�K�’�\�K�G�T�V�G���(�Q�T�V�D�K�N�F�W�P�I�G�P���K�O���L�G�Y�G�K�N�K�I�G�P���6���V�K�I�M�G�K�V�U�D�G�T�G�K�E�J
•	 Eine attraktive und leistungsgerechte Bezahlung
•	 �(�N�G�Z�K�D�N�G���#�T�D�G�K�V�U�\�G�K�V�G�P���W�P�F���G�K�P���O�Q�F�G�T�P���C�W�U�I�G�U�V�C�V�V�G�V�G�U���$���T�Q���K�O���*�G�T�\�G�P���$�G�T�N�K�P�U���d���F�K�T�G�M�V���C�O���D�G�N�K�G�D�V�G�P���-�W�T�H���T�U�V�G�P�F�C�O�O���O�K�V���X�K�G�N�G�P��		
	 �'�K�P�M�C�W�H�U�����W�P�F���4�G�U�V�C�W�T�C�P�V�O���I�N�K�E�J�M�G�K�V�G�P
•	 �#�V�V�T�C�M�V�K�X�G���5�Q�P�F�G�T�N�G�K�U�V�W�P�I�G�P���Y�K�G���D�G�V�T�K�G�D�N�K�E�J�G���#�N�V�G�T�U�X�Q�T�U�Q�T�I�G�����M�Q�U�V�G�P�N�Q�U�G�T���2�C�T�M�R�N�C�V�\

•	 �'�K�I�G�P�X�G�T�C�P�V�Y�Q�T�V�N�K�E�J�G���$�G�V�T�G�W�W�P�I���F�G�U���2�Q�T�V�H�Q�N�K�Q�U���F�G�T���)�T�W�R�R�G
•	 �#�P�C�N�[�U�G���W�P�F���&�Q�M�W�O�G�P�V�C�V�K�Q�P���F�G�T���9�K�T�V�U�E�J�C�H�V�N�K�E�J�M�G�K�V���F�G�T���2�T�Q�F�W�M�V�J�G�T�U�V�G�N�N�W�P�I���F�W�T�E�J���$�N�G�P�F�K�P�I
•	 �#�P�C�N�[�U�G���W�P�F���&�Q�M�W�O�G�P�V�C�V�K�Q�P���F�G�T���#�D�U�K�E�J�G�T�W�P�I���F�G�T���*�G�T�U�V�G�N�N�W�P�I���W�P�F���F�G�U���*�C�P�F�G�N�U���F�W�T�E�J���9�C�T�G�P�����W�P�F���9���J�T�W�P�I�U�V�G�T�O�K�P�I�G�U�E�J���H�V�G����������		
	 �G�K�P�U�E�J�N�K�G�ƒ�N�K�E�J���F�G�T���4�K�U�K�M�Q�C�P�C�N�[�U�G
•	 �&�W�T�E�J�H���J�T�W�P�I���X�Q�P���(�K�P�C�P�\�����W�P�F���9�K�T�V�U�E�J�C�H�V�U�C�P�C�N�[�U�G�P���F�G�T���)�T�W�R�R�G���U�Q�Y�K�G���'�T�U�V�G�N�N�W�P�I���X�Q�P���2�T�Q�I�P�Q�U�G�P���W�P�F���5�\�G�P�C�T�K�G�P
•	 �+�F�G�P�V�K�’�M�C�V�K�Q�P���X�Q�P���4�K�U�K�M�G�P���W�P�F���%�J�C�P�E�G�P���U�Q�Y�K�G���'�T�C�T�D�G�K�V�W�P�I���X�Q�P���*�C�P�F�N�W�P�I�U�G�O�R�H�G�J�N�W�P�I�G�P
•	 Erstellung von Entscheidungsvorlagen für das Management
•	 �-�Q�P�V�K�P�W�K�G�T�N�K�E�J�G���1�R�V�K�O�K�G�T�W�P�I���X�Q�P���2�T�Q�\�G�U�U�G�P���W�P�F���/�G�V�J�Q�F�G�P���K�O���%�Q�P�V�T�Q�N�N�K�P�I


